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ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DE 2016 DA COMISSAO PERMANENTE DE
FLEXIBILIZAGAO DA JORNADA DE TRABALHO CPFJ

Aos cinco dias de fevereiro de dois mil e dezesseis, as oito horas e trinta minutos, reuniu-
se no Nucleo de Praticas Juridicas a Comissdo Permanente de Flexibilizagdo de Jornada CPFJ
e contou com a presenga dos seguintes membros, a saber: Andklea Melo Silveira da Cruz
Costa, Bruno Rodrigues Cabral, Carlos Eduardo de Andrade e Silva, Elisdngela André de
Oliveira Chaves, Jairo Rocha Ximenes Ponte, e Washington Teixeira da Silva. Ausente
justificadamente: Pedro Brendo de La Sales Felix Silva de Medeiros. PAUTA: 1) Informes:
2)Aprovacdo da ata da primeira reunido; 3) Deliberagdo acerca do Manual de Rotinas e
Procedimentos a ser enviado ao CONSUNI; 4) Deliberagdo sobre procedimentos a serem
adotados para 0s processos ja recebidos; 5) Discusséo acerca do questionario social enviado por
e-mail pelo membro Bruno Cabral; 6)Outras ocorréncias. 1) Informes. A presidente informou
sobre os nove processos protocolados e ja recebidos pela comissdo. Ela informou ainda que dois
dele ja foram despachados de acordo com a sequencia estabelecida na resolucdo de
flexibilizagao de jornada. 2)Aprovacao da ata da primeira reuniéo. a ata da primeira reunido foi
aprovada sem alteragdes por unanimidade e assinada pelos membros. 3) Deliberagéio acerca do
Manual de Rotinas e Procedimentos a ser enviado ao CONSUNI. Foi apresentado pela
subcomissao o estado em que se encontra a elaboragdo do manual, considerando que houve
avanco significativo mas né&o foi possivel concluir completamente o trabalho, tendo em vista a
necessidade de ter um texto suficientemente amadurecido e adequado as necessidades da
CPFJ. Houve concordancia unanime dos presentes e foi deliberado que a entrega do documento
consolidado sera na reuniao ordinaria de abril. 4) Deliberacéo sobre procedimentos a serem
adotados para os processos ji recebidos. Foi apresentada a proposta de distribuicdo de
processos em trés grupos de dois membros, que seriam numerados para facilitar a distribuigao
dos processos. Os grupos receberdo os processos em sistema de rodizio, ressalvado o caso de
impedimento de algum membro em relagdo ao setor solicitante. Diante dos processos que ja
tiveram despacho inicial, a distribuigdo foi feita da seguinte maneira: Grupo 01 encaminhara o
processo oriundo da PROPPG; Grupo 02 encaminhard o processo oriundo do DACS. 5)
Discussdo acerca do questiondrio social enviado por e-mail pelo membro Bruno Cabral.
Foi apresentada a proposta de questiondrio para possivel pesquisa junto a comunidade
académica a respeito do publico de cada setor. Bruno informou que se trata de uma versio
preliminar que deve ser objeto de avaliagdo coletiva e melhoramentos. A ideia é que ocorram
pesquisas diante das necessidades da CPFJ sobre a estrutura e funcionamento da universidade
de forma a subsidiar os posicionamentos da comissao. Foi deliberada a avaliagao coletiva pelos
membros para discussdo mais apurada na reunido ordinaria de margo. 6)Outras ocorréncias.
Foi levantada a necessidade de preencher os campos que constam na pagina da CPFJ no sitio
eletronico da UFERSA para que os servidores tenham as informagbes necessarias para fazer a
solicitagao consistente. Anaklea se dispds apresentar proposta para preencher o campo fluxo de
processo , por considera-lo mais urgente. A proposi¢do foi aprovada por unanimidade. E ndo
tendo mais nada a registrar, eu, Jairo Ponte, lavrei a presente ata gue vai devidamente assinada
por mim e pelos demais membros da Comissdo Permanente de Flexibilizagao de Jornada.

Mossord-RN, 05 de fevereiro de 2015.
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